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Checklist Kennismakingsgesprek

Vraag
Voelde ik mij gehoord tijdens het gesprek?

Kreeg ik ruimte om te vertellen wat ik nodig heb?

Was het een fijne werkomgeving?

Voelde ik me welkom en op mijn gemak?

Kan ik mezelf hier zien groeien en ontwikkelen?

Zijn de werkzaamheden realistisch en haalbaar voor
mij?

Wordt er rekening gehouden met mijn talenten en
interesses?

Is er ruimte voor persoonlijke groei naast
werkervaring?

Krijg ik begeleiding om stap voor stap vooruitgang te
boeken?

Voel ik dat ik mezelf mag zijn zoals ik ben?

Wordt er rekening gehouden met mijn energie, situatie

en achtergrond?

Tip:
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Schrijf na het gesprek je eerste indrukken en gevoelens op in de notities (Zie volgende
pagina). Soms merk je later pas wat écht belangrijk voor je is. Vergelijk meerdere

bedrijven met deze checklist en voel wat het beste bij jou past.
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Notities:



